
Информация для пациентов о ходе 
исполнения законодательства в 

области противодействия коррупции 

Руководствуясь  Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О 

противодействии коррупции», Указами президента  Российской Федерации «О 

национальном плане противодействия коррупции», иными нормативно правовыми актами 

Правительства Российской Федерации регламентирующими порядок организации работы 

по противодействию коррупции, а также законом Тамбовской области от 4 июня 2007 г. 

№ 205-З «О противодействии коррупции в Тамбовской области» в целях определения  

основных направлений в области противодействия коррупции областным 

государственным бюджетным учреждением здравоохранении «Тамбовская 

психиатрическая клиническая больница» изданы локальные акты, которыми: 

-  создана рабочая группа по предупреждению коррупционных проявлений; 

- утвержден регламент рабочей группы по предупреждению коррупционных 

проявлений 

- утвержден комплексный план мероприятий по предупреждению  коррупционных 

правонарушений; 

- утверждена памятка для сотрудников учреждения по вопросам противодействия 

коррупции. 

На  заседаниях рабочая группа обсуждаются вопросы: взаимодействия с 

представителями общественности, по реализации государственной политики в области 

противодействия коррупции и ее профилактики; осуществления контроля за реализацией 

мероприятий, предусмотренных Планом противодействия коррупции, осуществления 

мониторинга общественного мнения об эффективности антикоррупционных мероприятий 

выявления и пресечения коррупции в учреждении; по разработке мер в области 

профилактики коррупции, устранению причин и условий, способствующих ее 

проявлению, по подготовке предложений связанных с совершенствованием механизмов 

функционирования ОГБУЗ «ТПКБ» в целях устранения причин и условий, 

способствующих возникновению и распространению коррупции; по разработке 

предложений о совершенствовании работы с поступающими обращениями граждан. 

Антикоррупционная политика в учреждении, направленная на формирование 

нетерпимости к коррупционному поведению среди сотрудников, реализуется путем 

проведения конференций, собраний трудового коллектива, медицинских советов, на 

которых рассматриваются вопросы о противодействии коррупционным проявлениям. 

В учреждении ведется работа, направленная на просвещение работников в области 

противодействия коррупции, в ходе которой, работников знакомят с действующим 

законодательством и иными нормативно-правовыми актами РФ, а также 

законодательством и иными нормативно-правовыми актами Тамбовской области о 

противодействии коррупции, осуществляется проверка знаний антикоррупционного 

законодательства.  

Кроме того, учреждением постоянно ведется мониторинг публикаций в СМИ 

обращений граждан о фактах коррупции в ОГБУЗ «ТПКБ и осуществляется проверка 

наличия указанных коррупционных факторов в деятельности работников учреждения. 
В целях организации деятельности учреждения направленной на исполнение 

законодательства РФ, «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для 

обеспечения государственных и муниципальных нужд», «О закупках товаров, работ, услуг 

отдельными видами юридических лиц» в ОГБУЗ «ТПКБ» создана контрактная служба, основными 



принципами создания и функционирования контрактной службы при планировании и 

осуществлении закупок являются: 

- профессионализм - привлечение квалифицированных специалистов, обладающих 

теоретическими и практическими знаниями и навыками в сфере закупок; 

- открытость и прозрачность - свободный доступ к информации о совершаемых контрактной 

службой действиях, направленных на обеспечение нужд учреждения, в том числе способах 

осуществления закупок и их результатах; 

- эффективность и результативность - заключение контрактов на условиях, обеспечивающих 

наиболее эффективное достижение заданных результатов обеспечения нужд учреждения; 

- ответственность за результативность - ответственность контрактной службы Заказчика за 

достижение Заказчиком заданных результатов обеспечения нужд учреждения и соблюдения 

требований, установленных законодательством Российской Федерации о контрактной системе в 

сфере закупок и нормативными правовыми актами о контрактной системе в сфере закупок, а 

также «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц». 

В целях проведения прямых линий с гражданами по вопросам  противодействия 

коррупции  локальным актом  ОГБУЗ «ТПКБ» организован «телефоны доверия» 8 (4752) 

72-72-92 и  8 (4752) 72-04-80, а также определен график работы «телефонов доверия»  

 О фактах коррупционных действий в ОГБУЗ «ТПКБ» ставших известными 

сотрудникам, пациентам, их родственникам и знакомым, необходимо сообщать по 

«телефону доверия» 8 (4752) 72-72-92 с 8.00 до 15.00, а с 15.00 до 8.00 по «телефону 

доверия»  8 (4752) 72-04-80, информация о которых также размещена на информационных 

стендах в подразделениях  учреждения. 

 


